
EVANGELISCH-REFORMIERTE 

KIRCHGEMEINDE OBERBIPP 
______________________________ 

 

Zwei Kirchgemeinden – eine gemeinsame Herzensaufgabe 
 

Wir, die reformierten Kirchgemeinden Oberbipp und Herzogenbuchsee, suchen gemeinsam per 

sofort oder nach Vereinbarung eine empathische und innovative  
 

 

Pfarrperson zu 43% für die Heimseelsorge 
 

 

In dieser besonderen Funktion begleiten Sie Menschen an drei dahlia-Standorten.  

Um Ihnen die Administration so einfach wie möglich zu machen, arbeiten Sie mit zwei klaren 

Verträgen: Für die Einsätze in der dahlia Herzogenbuchsee (14%) sind Sie bei der Kirchgemeinde 

Herzogenbuchsee angestellt, für die Einsätze in der dahlia Wiedlisbach und Attiswil (24%) sowie das 

Abdecken von neun Amtswochen (5%) bei der Kirchgemeinde Oberbipp. 
 

 

Ihre Aufgaben umfassen 

- Seelsorge: Sie begleiten Bewohnerinnen und Bewohner in den Alters- und Pflegeheimen 

feinfühlig im Alltag sowie in Krisenzeiten und stehen ihren An- und Zugehörigen und dem 

Pflegepersonal als Ansprechperson beratend zur Seite 

- Rituale: Sie gestalten Andachten, Feiern und Rituale in enger Zusammenarbeit mit dem 

Aktivierungsteam, unterstützen individuelle und gemeinschaftlich gelebte Spiritualität und 

kümmern sich um die Vernetzung mit verschiedenen Religionsgemeinschaften 

- Interprofessionalität: Sie arbeiten eng mit dem Aktivierungsteam zusammen und pflegen die 

Zusammenarbeit mit den in Pflege und Betreuung involvierten Berufsgruppen 

- Gemeindeleben: Sie übernehmen rund 9 strukturierte Amtswochen pro Jahr in der 

Kirchgemeinde Oberbipp (wobei diese Einsätze zeitlich fair in Ihr Pensum integriert werden) 

Wir wünschen uns, dass Sie 

- Weitsichtig und offen sind: Sie leben eine zeitgemässe, ökumenisch offene Spiritualität und 

begegnen Menschen vorurteilsfrei 

- Begegnungsqualität mitbringen: Der einfühlsame Umgang mit älteren Menschen und 

Menschen mit Behinderung bereitet Ihnen echte Freude 

- Fachkompetenz einbringen: Sie besitzen das Zertifikat CAS ASHG AWS (Altersseelsorge in 

Heimen und Gemeinden) oder bringen die Bereitschaft mit, diese Weiterbildung 

berufsbegleitend zu absolvieren oder ihre schon vorhandene Seelsorgeausbildung zu ergänzen 

Bei uns finden Sie  

- Gestaltungsspielraum: Einen eigenen, klar definierten Aufgabenbereich mit viel Raum für neue, 

innovative Ideen in der Heimseelsorge 

- Volle Rückendeckung: Tatkräftige Unterstützung durch ein engagiertes Aktivierungsteam sowie 

Pfarrkolleginnen, Katechetinnen, Mitarbeitende und der Kirchgemeinderäte beider 

Gemeinden 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen elektronisch oder per 

Post an: 

Ev.- ref. Kirchgemeinde Oberbipp 

Frau Stefanie Kissling 

Herrengasse 1, 4538 Oberbipp 

E-Mail: s.kissling@refkirche-oberbipp.ch 

Hinweis: Eingehende Bewerbungen werden von uns zügig bearbeitet und Vorstellungsgespräche 

laufend geführt. 


