EVANGELISCH-REFORMIERTE
KIRCHGEMEINDE OBERBIPP

KIRCHGEMEINDERAT

Protokoll Kirchgemeinderats-Sitzung vom 22.4.2025

Leit: 18.45 Uhr: Teil 1
19.15 Uhr: Teil 2
Ende: 21.50 Uhr
Ort: Kirchgemeindezentrum, Oberbipp
Teilnehmende: KGR: Simone Binggeli (Leitung), Nicole Bergamin, Jasmin

Gongalves, Martje Lanz
Pfarrteam: Sandra Begré, Sybille Knieper, Bruno Wyler
Mitarbeitende: Linda Mudoni

Gast Peter Blaser
Gast zu Trakt. 38 Monika Peter
Protokoll: Corinne Berger
Entschuldigt: Amanda Sutter

Jahresmotto 2025 Vision Kirche 21:
»Die Gegenwart gestalten — auf Gottes Zukunft setzen“

Traktanden

Teil 1: KGR, Pfarrteam
Teil 2: Alle

Teil 1: A-Geschdafte | 34. Antrag 1 Personelles Kommission KUW
35. Antrag 2 Personelles Kommission KUW
36. Antrag 3 Personelles Kommission KUW
37. Antrag 4 Personelles Kommission Infrastruktur

Teil 2: A-Geschafte | 38. Genehmigung Jahresrechnung z.Hd. KGV

39. Traktanden KGV vom 10.6.2025

40. Traktanden KBO Mai 2025

41. Informationen vom Versicherungsbroker Verlingue

42. Information und weiteres Vorgehen gemdss Traktandum 33
der KGR-Sitzung vom 14.3.2025

43.  Wahl Kommissionsmitglieder Amtsdauer 1.1.2025 —
31.12.2028

44,  Auswertung Informationsanlass Spurgruppe vom 3.3.2025

Teil 2: B-Geschafte | 45. Protokoll KGR-Sitzung vom 25.2.2025
46. Protokoll KGR-Sitzung vom 14.3.2025

Teil 2: C-Geschdfte | 47. Informationen aus Kommissionen und Amter- und MA-Team
48. Nevues st@ndiges Traktandum Pendenzen

49. Information nach aussen

50. Verschiedenes
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Teil 1: KGR, Pfarrteam

Ausgangslage:

Die KUW Mitarbeitenden sind aktuell pro Schuljahr angestellt.
Jedes Jahr muss der Arbeitsvertrag erneuert, veridngert und
genehmigt werden. Dies entspricht nicht mehr unserem
Arbeitsmodell, bei dem die Mitarbeitenden fester
Bestandteil der KUW-Einheiten sind und es auch nicht
absehbar ist, dass ihre UnterstGtzung in den kommenden
Jahren plétzlich nicht mehr gebraucht werden sollte, da wir
fUr die kommenden und laufenden Schuljahre immer noch
grosse Gruppen haben.

Die Kommission KUW wunscht sich, dass die KUW-
Mitarbeitenden Corinne Berger und Marc Rey unbefristete
Arbeitsvertrdge erhalten. Diese Vertrdge sollen jeweils mit
einer dreimonatigen Kindigungsfrist auf Ende eines
Schuljahres (31. Juli) kindbar sein.

Weiter mussen auch die Lektionenzahlen in den Vertrdgen
neu berechnet und alle Einsatzgebiete berUcksichtigt
werden (siehe anderer Antrag Kinderlager Holzbauwelten).
Diese Zahlen zur Anzahl Lektionen folgen noch. Die
Lektionenzahl soll in den Vertradgen auf ein mégliches
Maximum festgelegt werden, damit die Mitarbeitenden bei
Bedarf eingesetzt werden kénnen.

Bis jetzt wurde jeweils alle drei Monate die Abrechnung der
Lektionen verlangt, dies soll neu jeweils nach einem KUW-
Block erfolgen (z.b. vor den Herbstferien, im Dezember,
nach den Sportferien, vor den Sommerferien).

Antrag:

Es wird beantragt, dass die Vertrdge der KUW-
Mitarbeitenden aufs neue Schuljahr 2025/2026, also per 1.
August 2025, mit den oben genannten Bedingungen
angepasst werden.

28.3.2025, Jasmin Goncalves

Diskussion: Unbedingt in den Vertrag schreiben, dass der
Vertrag auf der Wegleitung KUW basiert, dann wird der
Vertrag automatisch angepasst, wenn die Wegleitung
angepasst wird.

Beschluss:
Die Vertrage der KUW-Mitarbeitenden werden aufs neuve
Schuljahr 2025/2026 per 1. August 2025 wie folgt angepasst:

- Unbefristete Verirage, kindbar jeweils mit einer
dreimonatigen Kindigungsfrist auf Ende eines
Schuljahres (31. Juli)

- _Lektionenzahlen in den Veriragen werden neu

34. Antrag 1 Personelles Kommission KUW Genehmigung
Teil 1 | Feste Arbeitsvertrage fur KUW-Mitarbeitende
A
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berechnet und alle moéglichen Einsatzgebiete werden
bericksichtigt. Die Lektionenzahl soll in den
Vertragen auf ein mogliches Maximum festgelegt
werden, damit die Mitarbeitenden bei Bedarf
eingesetzt werden konnen.

- Bis jetzt wurde jeweils alle drei Monate die
Abrechnung der Lektionen verlangt, dies soll neu
jeweils nach einem KUW-Block erfolgen (z.b. vor den
Herbstferien, im Dezember, nach den Sporiferien, vor
den Sommerferien).

35. Antrag 2 Personelles Kommission KUW Genehmigung
Teil 1 | Mitwirken der KUW Mitarbeitenden im Kinderlager
A Holzbauwelten

Ausgangslage:

Amanda Sutter fOhrt in den Sommerferien das Kinderlager
Holzbauwelten durch (5.-8. Juli 2025). Dort ist sie auf
UnterstUtzung angewiesen, da der UnterstUtzungsbedarf
kaum von Freiwiligen gedeckt werden kann.

Die Lagermitarbeit dieses Lagers ist bei den KUW-
Mitarbeitenden nicht vertraglich geklart, die Kommission
KUW erachtet es aber als sinnvoll, dass die Mitarbeitenden
bei Bedarf auch in diesem Lager eingesetzt werden kénnen.
Die Reglemente von Refbejuso fur KUW-Mitarbeitende
rechnen fUr einen Lagertag eine Entschédigung von CHF
250.-, wobei hier keine Unterscheidung zwischen Lager mit
und ohne Ubernachtung gemacht wird. Da das Lager
Holzbauwelten ohne Ubernachtung ist, ist auch ein etwas
tiefer angesetzter Betrag denkbar.

Ob das Lager stattfindet, wie viele Kinder teilnehmen und
wie viel UnterstUtzung nétig ist, ist derzeit noch offen und
wird erst nach Anmeldeschluss am 26.6.2026 definitiv klar
sein.

Antrag:

Die Kommission KUW beantragt, dass die KUW-
Mitarbeitenden Corinne Berger und Marc Rey bei Bedarf
auch fUrs Kinderlager Holzbauwelten eingesetzt werden
kdnnen und entsprechend entschadigt werden.

Der Kirchgemeinderat diskutiert eine mogliche
Tagespauschale fUr die Lagertage entsprechend den
Empfehlungen von Refbejuso.

28.03.2025, Jasmin Gongcalves

Diskussion:

Ab wie vielen TN braucht es einen zusatzlichen KUW-MA?
Jasmin klé@rt dies ab. Die Tagespauschale fUr ein Lager ohne
Ubernachtung ist recht hoch. Ein Stundenlohn von CHF 25.- /
30.- ware eine Méglichkeit oder es wird eine Tagespauschale
fUr Projekttage eingefUhrt.

Die Lektionenzahlen sind im «Auftrag als KUW-Mitarbeiteriny
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definiert. Das Arbeitsfeld muss ebenfalls angepasst werden.

Der Entwurf der Vertrédge wird durch Jasmin mit
UnterstUtzung des RatsbUros angepasst und mit dem
Tageslager ergdnzt. Der Entwurf der Vertrédge wird an der
nachsten KGR-Sitzung zur Genehmigung vorgelegt.

Beschluss:

FUr das Lager 2025 wird der Einsatz von KUW-Mitarbeitenden
bewilligt, sofern es notwendig ist.

Jasmin/
RatsbUro

36.

Antrag 3 Personelles Kommission KUW

Genehmigung

Teil 1

Weiterbildungen KUW Mitarbeitende

Ausgangslage:

Corinne Berger und Marc Rey haben beide die Kurse for
KUW Mitarbeitende bei Refbejuso fur die Unter- und
Mittelstufe besucht. Diese Weiterbildungen wurden mit 800.-
fUr dieses Jahr budgetiert. (beftrifft KUW Modul 1 bei Marc
und KUW Modul 3 bei Corinne) Der Mitarbeitendenkurs fir
KUW 3 findet nur unregelmassig statt, deshalbb mdéchte Marc
diesen Kurs ebenfalls dieses Jahr besuchen. Kosten: 400.-
Infos zum Kurs: Detail: Reformierte Kirchen Bern-Jura-
Solothurn

Zudem besuchte bzw. besucht Corinne Berger dieses Jahr
weitere Kurse bei Refbejuso:

Wer und wie und was ist Gotte Detail: Reformierte Kirchen
Bern-Jura-Solothurn

Gschichte und Musig furd Seel Detail: Reformierte Kirchen
Bern-Jura-Solothurn

Die Kurskosten dieser beiden Kurse belaufen sich auf jeweils
CHF 50.-, die Kommission KUW beantragt, dass auch diese
Kosten von der Kirchgemeinde Ubernommen werden, da
die Inhalte dieser Kurse fur die Arbeit von Corinne als KUW-
Mitarbeiterin dienlich sind. Da die zweite Jahreshdlfte der
Kurse bei Refbejuso erst laufend aufgeschaltet wird, sind
auch weitere Kurse denkbar.

28.03.2025, Jasmin Gongalves

Diskussion: Gemdss Merkblatt «Bereich Katechetik zur
Anstellung einer KUW-Mitarbeiterin / eines KUW Mitarbeitersy
wird empfohlen, dass sich die Kirchgemeinde an den
Ausbildungskosten beteiligt.

Beschluss:

1. Die Kurskosten fir den Mitarbeitendenkurs KUW 3 fir
Marc Rey in der Hohe von CHF 400.- werden
genehmigt.

2. Die Kurskosten in der Hohe von total CHF 100.- fur die
beiden bereits besuchten bzw. angemeldeten Kurse
von Corinne Berger und weitere CHF 100.—fiur weitere
mogliche Kurse werden genehmigt.

Protokollauszug
fOr Finanz-
verwaltung
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3. Der erforderliche Nachkredit von CHF 600.- zu Lasten
Kontonummer 3500.3090.00 wird bewilligt.

Antrag

Die Findungskommission beantragt die Wahl fur die
ausgeschriebene Stelle Sigrist 40 % fUr den Pfarrkreis
Oberbipp:

Frau Irene Berchtold, wohnhaft in Oberbipp

4.4.2025, Martje Lanz

Diskussion: Simone dankt der Findungskommission fur die
Arbeit. Es hat nur ein Bewerbungsgesprdch stattgefunden. FUrn
ein anderes Mal sollen nach Méglichkeit mehrere Bewerber
zum Bewerbungsgesprdch eingeladen werden.
Anstellungsbeginn per 1.7.2025.

Beschluss:

1. Als Sigristin der Kirche Oberbipp in einem
Teilzeitpensum von 40 % wird Frau Irene Berchtold,
wohnhaft in Oberbipp, angestelit.

2. Martje informiert Irene und das Ratsbiro wird den
Arbeitsvertrag erstellen.

3. Die Entlohnung wird durch die Prasidentin bestimmt.

4. Die Absage an Laura Vulevic wird am 23.4.2025 durch

das Sekretariat bekannt gegeben.

37. Antrag 4 Personelles Kommission Infrastruktur Genehmigung
Teil 1 | Anstellung einer neuen Sigristin fir Kirche Oberbipp zu 40%
A

RatsbUro

RatsbUro

Teil 2 Kirchgemeinderatssitzung vom 22.4.2025, alle

Besinnung: Martje

- Die Prasidentin begrUsst die Anwesenden inkl. Gast Peter Blaser und Monika Peter
zur KGR-Sitzung der

- Entschuldigungen: s. oben

- Die Einladung wurde rechtzeitig verschickt. Die BeschlUsse sind verbindlich.

Abfolge der Traktanden: Wenn keine Anderungen gewUnscht werden, gelten die B-

Traktanden 45 und 46 als genehmigt.

38. Genehmigung Jahresrechnung Diskussion /
Genehmigung
z.Hd. KGV

Teil 2 | Genehmigung Jahresrechnung 2024

A

Die Jahresrechnung 2024 weist eigentlich einen
Ausgabenuberschuss von CHF 83'263.59 aus, budgetiert war
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ein Verlust von CHF 94'425.00.

Beim Personalaufwand resultiert ein Mehraufwand von CHF
49'540.60. Bei der Budgetierung wurden Aufwdande von CHF
50'000 fur Fachexperten berUcksichtigt. Zu diesem Zeitpunkt
war nicht klar, ob die Arbeiten im Rahmen der
Neustrukturierung der FOhrung und Verwaltung im
Angestellten- oder Auftragsverhdaltnis ausgefUhrt werden. In
der Jahresrechnung 2024 sind die Arbeiten im Arbeits- und
Auftragsverhdlinis abgebildet.

Der Sach- und Ubriger Betriebsaufwand verzeichnete einen
Minderaufwand von CHF 69'709.81. Die Budgetbetrage der
Uber sechzig Positionen des vorgenannten Aufwandes
wurden grésstenteils eingehalten bzw. ausgeschopft, auf die
AuffUhrung der geringeren Abweichung wird verzichtet. Die
kirchlichen Aufgaben verzeichnen einen um CHF 32'962.85
geringeren Aufwand als budgetiert. Die Position
Fachexperte wurde um CHF 33'541.70 unterschritten, da die
meisten Kosten im Arbeitsverhdltnis aufgelaufen sind.

Die Steuereinnahmen betragen CHF 958'789.10, der
prognostizierte Ertrag wurde um CHF 23'210.90 verfehlt.
Innerhalb der Einnahmen von juristischen und naturlichen
Personen kam es zu grdsseren Verschiebungen.

Seit dem Jahr 2020 werden den Kirchgemeinden vom Bund
Ertfragsanteile an der direkten Bundessteuer ausbezahlt. Der
Grund fUr diese Ertragsanteile des Bundes liegt im neuen
Bundesgesetz Uber die Steuerreform und die AHV-
Finanzierung (STAF). Da die Gemeinden und
Kirchgemeinden durch dieses Gesetz von tendenziell
tieferen Gewinnsteuern betroffen sind, beteiligt sich der
Bund an diesen Mindereinnahmen. Die Beitrdge fur das Jahr
2024 machen CHF 12'020.15 aus.

Die Investitionsrechnung verzeichnet Investitionen von CHF
30'693.80 fur die Installation eines Beamers und einer
Leinwand in der Kirche Oberbipp. Von der Denkmalpflege
erhielten wir noch einen UnterstUtzungsbeitrag von CHF
11'614.00 fUr das Kirchgemeindezentrum in Oberbipp.

Die flussigen Mittel verminderten sich, im Vergleich zum
Vorjahr um CHF 9'283.60 und umfassen CHF 161'829.42. Die
Forderungen reduzierten sich um CHF 690.00 auf CHF
239'426.45 auf den Bilanzstichtag.

Der Feste Vorschuss wurde um CHF 30'000 amortisiert und
umfasst CHF 530'000.

Nach Verrechnung des Ausgabenuberschusses, betrdgt das
Eigenkapital CHF 948'941.33 per 31.12.2024.
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Antrag:
Die Finanzkommission beantragt:

e Die Jahresrechnung 2024 mit einem
Aufwanduberschuss von CHF 83'263.59 zu
genehmigen.

e Der Verpflichtungskredit mit einer Unterschreitung von
CHF 14'306.20 zu genehmigen.

e Genehmigung der Nachkredite von CHF 145'686.58.

14.4.2025 Monika Peter, Finanzverwaltung

Diskussion:

Die Steuerertréage sind schwierig zu budgetieren, Monika ftrifft
jeweils eine Annahme in Absprache mit der politischen
Gemeinde.

Nachkredite: Es muUssen nur die Abweichungen Gber 1'000
kommentiert werden und einen Nachkredit bewilligt
werden. Budgetposten die geringer ausfallen, mussen nicht
kommentiert werden.

Wichtig fur die ndchste Budgetierung: Budgetkirzungen
mussen in Zukunft genau kommentiert werden und den
betroffenen Kontoverantwortlichen mitgeteilt werden.

Der Termin mit dem Revisor ist am 23.4.2025 um 17.00 Uhr
angesetzt, danach wird die Jahresrechnung definitiv erstellt.

Beschluss:
o Die Jahresrechnung 2024 mit einem
Aufwandiberschuss von CHF 83'263.59

e Der Verpflichtungskredit mit einer Unterschreitung von
CHF 14'306.20

e Die Nachkredite von CHF 111'889.53

werden zu Handen der KGV genehmigt.

39. Traktanden KGV vom 10.6.2025 Traktanden
festlegen

Teil 2 | Die KGV findet am Dienstag, 10.6.2025 in der Kirche Attiswil

A statt.

Traktanden:

1. Genehmigung der Jahresrechnung 2024

2. Wahl von zwei Kirchgemeinderatsmitglied per 1.7.2025
3. Wahl Kirchgemeindeprasidium per 1.7.2025

4. Wahl Revisionsstelle, Frey Treuhand GmbH,
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Herzogenbuchsee, per 1.7.2025 fur ein Jahr
5. Informationen aus der Kirchgemeinde
6. Verschiedenes

Der zukUnftigen Geschdftsleitung wird in einer Verordnung
die ndétigen Kompetenzen erteilt. Wenn eine Anpassung im
OgR ndotig ist, muss ein Zirkularentscheid gemacht werden

und das Traktandum an der KGV traktandiert werden.

Peter klart mit dem AGR ab, ob wir eine Anpassung fur das
OgR brauchen. Wenn nicht, braucht es kein zusatzliches
Traktandum, wenn ja, wird ein zusatzliches Traktandum
bewilligt.

Corinne wird die Botschaft fUr die KGV erstellen und Peter
Blaser wird es gegenlesen.

Die Details zur Organisation der KGV und die Themen werden
an der KGR-Si vom 13.05.2025 besprochen

Peter Blaser

Corinne Berger

40. Traktanden KBO vom 7. Mai 2025 Genehmigung
Teil 2 | Die FrUhjahrsbezirkssynode findet am 7.5.2025 im Forum
A Geissberg in Langenthal statt.

1. Begrussung

2. Protokoll der Herbstbezirkssynode 2024 (*)
3. Jahresberichte 2024 (*)

4. Jahresrechnung 2024 (*)

5. Information Gesuch Verein «Gemeinsam unterwegs»
finanzielle UnterstUtzung fUr die Freiwilligenkoordination von
j@hrlich Fr. 2'500.- fUr die Jahre 2026 und 2027
(RUckkehrzentrum Aarwangen)

6. Information zur Teilrevision des Organisationsreglements

7. Mutationen/Wahlen

- Wahl der Revisionsstelle

- Oeme-Kommission: Austritt Maja Rutishuser

- RUcktritt von Christoph Kipfer an der Herbstbezirkssynode 25
- kurze Austauschrunde zur Bestimmung von 4-6
Delegierten/Synodalen fUr die Findungsgruppe

8. Vorstellung Pfrn. Doris Moser und Information
Spitalseelsorge

9. Informationen
- Treffen der Prasidien

- Herbstbezirkssynode, Mittwoch, 5.11.25, Zwinglihaus
Langenthal

10. Varia
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11. Schluss der Versammlung

(*) siehe unter Kirchlicher Bezirk Oberaargau: Bezirkssynode

Die Kirchgemeinde Oberbipp wird sich fUr diese Synode
entschuldigen, da beide Delegierten einen anderen Termin
haben.

41.

Informationen vom Versicherungsbroker Verlingue

Information

Teil 2

Simone informiert aus der Sitzung vom 25.02.2025 mit Herrn
Lars Rickli, Versicherungsbroker, Verlingue:

Die Verlingue ist unsere Ansprechperson fur simtliche
Versicherungen, welche die Kirchgemeinde Oberbipp
abgeschlossen hat. Ansprechpersonen sind v.a. Lars Rickli
und Doris Meier. Die Entschadigung der Leistung von
Verlingue erfolgt durch die Versicherungen (Courtage-
Prinzip), fUr die Kirchgemeinde Oberbipp entstehen keine
zusatzlichen Kosten. Folgende Themen wurden an der
Sitzung besonders hervorgehoben:

1. Fehlende Cyber- und Organ-Haftpflichtversicherung.

Benotigen wir dies? (Diskussion)

2. Diebstahl: nur die mobile Krippe ist versichert -->
Erfahrungswerte?

3. EDV-Anlagen: sind nicht versichert -->
Erfahrungswerte?

4. Krankentaggeldversicherung: Es besteht eine 30-
tagige Wartefrist. Krankheitsfalle mUssen zwingend
innerhalb von 30 Tagen der Versicherung gemeldet
werden.

5. Begunstigung bei der BVG fUr Konkubinatspaare:
Konkubinatspaare mUssen die gegenseitige
Begunstigung vor dem Versicherungsfall (z.B.
Todesfall) anmelden.

2.3.2025 / Simone Binggeli

Diskussion: es besteht kein dringender Handlungsbedarf.
Diebstahl ist in beiden Kirchen kein Thema.

Beschluss:
Es besteht kein dringender Handlungsbedarf, die
Versicherungen werden weiterhin so belassen.

42.

Information und weiteres Vorgehen gemass Traktandum 33
der KGR-Sitzung vom 14.3.2025

Information

Teil 2

Information Uber das Traktandum 33, Gber die erfolgten
Abkl@rungen und das weitere Vorgehen bestimmen.

Simone hat den Rat am 16.4.2025 informiert, dass sie per
30.6.2025 demissioniert. Die jetzige Aufgabe im Présidium ist
nicht im Rahmen eines freiwiligen Engagements machbar.

Jasmin kann im Rahmen als Vizeprésidentin einige
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Aufgaben Ubernehmen, aber das Présidium liegt auch for
sie nicht drin.

Simone hat von Refbejuso folgende Information betreffend
der neuen Pfarrstellenzuordnung erhalten: am 15.10.2025
wird refbejuso eine Verfugung erlassen und diese wird nach
30 Tagen rechtsgultig. Ab dann haben wir 30%
gemeindeeigene Pfarrstellen zur VerfUgung fUr einen
allfalligen GeschdaftsfUhrer.

Peter hat sich an der KGR-Sitzung vom 14.3.2025 bereit
erklart, den Bewerbungsprozess zu leiten und die ndtigen
Schritte einzuleiten.

FUr die Anstellung muss ein Nachkredit gesprochen werden.
Dies liegt in der Kompetenz des KGR.

Weiteres Vorgehen:

Ein GeschdaftsfUhrer muss so rasch als moglich gefunden
werden, allenfalls kann bei Abplanalp-Ramsauer angefragt
werden, ob sie uns unterstUtzen kdnnen.

Personelles, Infrastruktur und Finanzen sollen so rasch als
moglich abgedeckt werden, damit Simone weiter entlastet
werden kann. Corinne soll Stefanie Kissling anfragen, ob sie
uns unterstUtzen kann in den Bereichen Personelles und
Infrastruktur. Monika Peter soll angefragt werden, ob sie uns
im Auftragsverhdltnis in der Kommission Finanzen
unterstUtzen kann. Jasmin Gbernimmt die
Budgetierungsplanung.

Peter sucht nach weiteren Personen, die uns fUr eine
Ubergangsldsung unterstUtzen kdnnten.

Beschluss: Simone behalt nach ihrer Demission bei der
Credit Suisse das 2. Visum im onlinebanking und wird jeweils
separat beauftragt, wenn Jasmin das 2. Visum nicht erteilen
kann (z.B. wegen Ferienabwesenheit), das 2. Visum zu
erteilen. Sobald eine Geschdaftsverwaltung eingestellt wird,
wird diese Berechtigung geloscht.

Kommunikation ans Personal: Simone schickt Corinne das
Mail und Corinne verteilt es an alle Mitarbeiter.
Kommunikation for Homepage und fUrs Chileblatt wird auch
von Simone erstellt und an Linda geschickt.

43. Wahl Kommissionsmitglieder Amtsdauer 1.1.2025 — Bestatigung
31.12.2028 Wahl

Teil 2 | An der KGR-Sitzung vom 22.1.2025 unter Traktandum 6

A wurden die Kommissionsmitglieder fUr die Amtsdauer 2025-

2028 gewdnhlt. Dabei ging in den folgenden Kommissionen
die Wahl der bisherigen Mitglieder vergessen:

Finanzen: Monika Peter (Mitglied, bisher)
Pré&sidiales: Monika Peter (Beisitzerin, bisher)
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Infrastruktur: Sybille Knieper (Mitglied, bisher), Monika Peter
(Beisitzerin, bisher)

Antrag:

Die Arbeit in den Kommissionen soll wie bisher weitergefUhrt
werden, daher wird der Antrag gestellt, dass die obigen
Personen wiedergewdhlt werden und ihnen die Wahlanzeige
durch das RatsbUro zugestellt wird.

31.3.2025 Simone Binggeli
Keine Diskussion.

Beschluss:

Die folgenden Personen fur die Amtsdauver 2025-2028 werden
wie folgt wiedergewahilt:

Finanzen: Monika Peter (Mitglied, bisher)

Prasidiales: Monika Peter (Beisitzerin, bisher)

Infrastruktur: Sybille Knieper (Mitglied, bisher), Monika Peter
(Beisitzerin, bisher)

Ratsbiro
erstellt die
Wahlanzeigen

44, Auswertung Informationsanlass Spurgruppe vom 3.3.2025 Information
Teil 2 | Esther Schweizer hat die Auswertung der Arbeit der
A Spurgruppe zusammengestellt. Die Zusammenfassung ist im
Extranet aufgeschaltet.
45. Protokoll KGR-Sitzung vom 25.2.2025 Genehmigung
Teil 2 | Das Protokoll der KGR-Sitzung vom 25.2.2025 ist auf dem
B Extranet aufgeschaltet.
Das Protokoll vom 25.2.2025 wird genehmigt.
46. Protokoll KGR-Sitzung vom 14.3.2025 Genehmigung
Teil 2 | Das Protokoll der KGR-Sitzung vom 14.3.2025 ist auf dem
B Extranet aufgeschaltet
Das Protokoll vom 14.3.2025 wird genehmigt.
47. Informationen aus Kommissionen und Amter- und MA-Team | Informationen
Teil 2 | Amter- und Mitarbeiterteam
C FUhrung Archdologischer Rundgang

Hans Brunner hat uns am 15.3.2025 informiert, dass er ab
17.3.2025 fUr die ndchsten Monate nicht fir
BesucherfUhrungen zur Verfugung steht. Er hat diverse
operative Eingriffe vor und weiss noch nicht, wie lange die
Genesungszeit dauert. Sybille +Linda haben ihm eine
Genesungskarte geschickt und Sybille hat erfahren, dass die
erste Operation gut verlaufen ist.

Prasidiales

Sozialdiakonische Ausbildungsplatze

Refbejuso informiert uns: Die Verordnung Uber
Kostenbeitr&dge an sozialdiakonische Ausbildungsplatze (KES
61.180) regelt die Kostenbeitrdge an Kirchgemeinden, die
sozialdiakonische Ausbildungspl&tze anbieten.
Kirchgemeinden werden gebeten, Gesuche um
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Kostenbeitrage bis spatestens 30. September 2025 an die
Reformierten Kirchen Bern-Jura-Solothurn, Nicole
Bonnemain, Postfach, 3000 Bern 22, zu richten.

Auf Gesuche, die nach der Eingabefrist eintreffen, wird
eingetreten, sofern noch Mittel vorhanden sind.

Wir sind davon nicht betroffen, da wir keine
Sozialdiakonische Ausbildungsplatze zur Verfugung stellen.

Anstellung Aushilfe im Sekretariat (Traktandum 19 KGR-Sitzung
vom 25.2.2025

Gemass Beschluss der KGR-Sitzung vom 25.2.2025 wurde
Elsbeth Grinig als Aushilfe im Sekretariat angestellt. Sie wird
projektbezogene UnterstUtzung bieten, da es ihr nicht
maoglich ist, uns durchgehend zu 20 % zu unterstUtzen. Daher
wurde als Ergdnzung Stefanie Kissling ebenfalls angestellt und
unterstUtzt das Sekretariat tatkraftig. So konnten bereits einige
Pendenzen, die sich angestaut hatten, abgearbeitet werden.

Sabbatical Sybille Knieper
Von Juni — August ist Sybille im Sabbatical. Die Stellvertretung
ist in allen Bereichen organisiert.

Oeme-Kommission

Martin Walser ist unser Oeme-Abgeordnete. Das Sekretariat
soll alle Informationen, die eingehen, an ihn weiterleiten. Er
informiert uns gerne an einer ndchsten KGR-Sitzung, wenn wir
ihn einladen.

Kirchliches Leben

Anderung im Gottesdienstplan 2025

Nicole hat folgende Anderung bewilligt:

15.6.2025

Der FIGchtlingssonntag findet neu um 19.00 Uhr in der Kirche
Oberbipp mit Pfarrer Werner Sommer statt.

Lange Nacht der Kirchen

Die online-Helfenden-Liste fUllt sich nur langsam. Das OK ist
auf die Mithilfe von allen angewiesen, dass genigend
freiwilige Helfende sich in die Liste eintragen. Daher
nochmals die Bitte, helft aktiv mit, dass alle Helfenden
gefunden werden.

KUW - Kinder und Jugend

Suche nach einem Jugendraum

Die KUW-Kommission ist sich einig, dass ein Bedarf nach
einem Jugendraum besteht. Die RGume im
Kirchgemeindehaus sind als solche nicht geeignet, da diese
als Reprasentationsrdume dienen und einen anderen
Anspruch an Sauberkeit und Infrastruktur haben, als es
R&ume, die aktiv von jungen Menschen genutzt werden,
haben. Es muss ein Raum gesucht werden, der nur der
Jugend zur VerfGgung steht und eigenverantwortlich genutzt
werden kann, ohne dass den Angestellten ein Mehraufwand
entsteht oder es zu Unstimmigkeiten wegen Sauberkeits-
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anliegen kommt. Es soll aber dennoch ein kircheneigener
Raum sein, so dass wir nicht von Dritten abhd&ngig sind. Sybille
schlagt den Dachboden des Pfarrhauses vor, dort brduchte
es aber bauliche Massnahmen und die Zugdnge mussten
geklart werden, damit der Raum genutzt werden kann.

Prasidienkonferenz

Die Kirchgemeinde Oberbipp ist offiziell an der
Prasidienkonferenz in Oberbipp nicht mehr vertreten. Heinz
nimmt daran noch teil. Wir dirfen dort aber nur noch die
Termine der Konfirmationen und der Kirchgemeinde-
versammlungen einbringen. Wir wurden es als sinnvoll
erachten, wenn dort jemand aus der Kirchgemeinde
vertreten ist, insbesondere um Terminkollisionen mit anderen
Angeboten (z.B. Kirchgemeindeversammlung und
Gemeindeversammlung) zu vermeiden. Der Entscheid, dort
nur noch Konfirmationen und KGVs einzubringen basiert auf
einem frOheren Ratsentscheid. Dieses Thema sollte neu
diskutiert werden.

Konfirmationstermine

Die Kommission KUW hat beschlossen, dass die Konftermine
nicht mehr fast 3 Jahre im Voraus festgelegt werden sollen.
Die Konftermine werden neu jeweils ca. im November des
laufenden Schuljahres fUr das kommende Schuljahr (also ca.
1,5 Jahre im Voraus) festgelegt. So kann auch besser auf
Terminkollisionen (z.B. mit Lange Nacht der Kirchen, etc.)
RUcksicht genommen werden.

Finanzen

Infrastruktur

UnterstUtzung Pfarrkreis Wiedlisbach (befristete Anstellung
gemass Traktandum Nr. 2 KGR-Si vom 21.2.2025)

Martje und Sandra hatten vier sehr tolle
Vorstellungsgesprache, es fiel ihnen sehr schwer,
auszuwdhlen. Da aber niemand alle Erwartungen erfullt,
haben sie in Absprache mit Simone folgendes Vorgehen
beschlossen: Wir werden Marianne Jutzeler aus Wiedlisbach
und Laura Vulevic aus Oberbipp im Stundenlohn im Rahmen
von je bis zu 5% anstellen. Sie decken ganz unterschiedliche
Profile ab und ergdnzen sich gut — und beide sind bereit zu
dem kleinen Pensum und freuen sich sehr. Wir sind
Uberzeugt, dass beide Frauen unsere Kirchgemeinde
bereichern werden.

48.

Neues standiges Traktandum Pendenzen

Information

Gemdss Beschluss von der KGR-Si am 14.3.2025 wollen wir
eine Pendenzenliste in jeder KGR-Sitzung fUhren, worin die
Geschdafte protokolliert werden, welche zu einem spdteren
ZLeitpunkt behandelt werden muUssen.

- Amterteam winscht sich eine sichere Plattform for
Datenaustausch
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- Teilnahme an der Présidienkonferenzen
- Jugendraum Oberbipp
49, Information nach aussen Information

Informationen aus der Sitzung, die nach aussen kommuniziert

werden: Demission von Simone Binggeli per 30.6.2025

(Homepage und Chileblatt)

50. Verschiedenes Information

Kirchenaus- und eintritte:

Seit der Kirchgemeinderatssitzung vom 25.02.2025 sind

folgende Austritte eingegangen:

e 07.01.2025 Breisinger Jessica, Holzgasse 28, 4537 Wiedlisbach, JG 1987

e 07.01.2025 Breisinger Elio, Holzgasse 28, 4537 Wiedlisbach, JG 2021

e 07.01.2025 Breisinger Nilo, Holzgasse 28, 4537 Wiedlisbach, JG 2018

e 07.01.2025 Breisinger Samuel, Holzgasse 28, 4537 Wiedlisbach, JG 1987

e 29.01.2025 Ingold Michael, Réssliweg 12, 4538 Oberbipp, JG 1990

e 30.01.2025 Itani Noélle, Leimenstrasse 15, 4536 Atftiswil, JG 1999

e 30.01.2025 Fellmann Thierry, Leimenstrasse 15, 4536 Aftiswil, JG 1993

e 10.02.2025 Soltermann Marco, Weihergasse 19, 4538 Oberbipp, JG
1984

e 18.02.2025  Probst-Allemann Susanne, Ringstrasse 1, 4537 Wiedlisbach,
JG 1962

e 18.02.2025 Probst René, Ringstrasse 1, 4537 Wiedlisbach, JG 1958

e 18.02.2025  Schaller Michelle, MUhlegasse 6, 4538 Oberbipp, JG 1997

e 18.02.2025 Heutschi Simon Daniel, MUhlegasse 6, 4538 Oberbipp, JG
1996

e 18.03.2025 Huus Wilhelm, Oltenstrasse 1, 4536 Attiswil, Jg. 1992

e 20.03.2025 Marti Jonas, MUhlegasse 9, 4538 Oberbipp, Jg. 1992

Nachste ordentliche KGR-Sitzung: 13.5.2025 um 18.45 Uhr

(Eingabeschluss: 28.4.2025 um 08.00 Uhr)

Besinnung: Sandra

Traktanden:

¢ Chileblattbeitradge Juli - September

e Feinplanung der KGV vom 10.6.2025

Die Vizeprdasidentin Die Sekretdrin
Jasmin Goncgalves Corinne Berger

Oberbipp, 28.4.2025
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