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KOMMISSION PRÄSIDIALES          

 

    Ziele 2025 an Präsidialsitzung vom 2.7.2024 erfasst 

Ziele 2025 an Präsidialsitzung vom 28.1.2025 ergänzt 

   Kirchgemeinderatssitzung vom 25.2 2025 

Ziele 2024 und neue Ziele 2025 Kommission Präsidiales 
 

Legende: e = erreicht, ne = nicht erreicht, twe= teilweise erreicht 

 

 

Kommission Ziele 2024 Zieler- 
reichung 

  

 Ziele 2025 

 
Präsidiales 

 

 

Leitsatz 2024 

 

Unser Anliegen ist es eine Gemeinschaft zu 

sein, in der wir dem Leben mit, durch und in 

Gott begegnen können. 

 

Leitsatz 2024 

Die Gegenwart gestalten – auf Gottes Zukunft setzen 

 

 

Zusammenarbeit Finanzverwaltung 

- - Gute Zusammenarbeit weiterführen 

(Finanzverwaltung hat Schlüssel zum 

Sekretariat und holt Post/Kollekten selbst 

ab). 

 

 

laufend 
- P  

Archivierung 
- Präsidium beaufsichtigt Archiv periodisch 

einmal jährlich (1. Q.), Überprüfung fand 

durch RSA statt 

- Elsbeth Grünig wird die Übergabe und 

Einführung des Archivs mit Linda, Corinne 

 

laufend 

n.e. 

 

 

e 

Archivierung 

- Archivierung ist Sache des Sekretariats, Arbeitsbeschrieb muss 

angepasst werden (4-Augen-Prinzip) 

 

 

 



Ziele Präsidiales 2024-2025, Kommissionssitzung vom 28.1.2025 /Seite 2 von 4  

 

und Tamara machen, Einführung durch 

Firma Abplanalp-Ramsauer erledigt 

 

Protokolle KGR/KGV 

 
Protokolle KGR 

- Protokolle 2013-2014 registrieren 

(macht eg nach Kündigung bei 

Gelegenheit fertig) 

 

- Vorhandene Register kontrollieren  

(macht eg nach Kündigung bei 

Gelegenheit fertig) 

 

- Protokolle 2012, 2013-2014, 2015-2017, 2018-

2021 einbinden lassen (erst Offerte 

einholen). cb (in Rücksprache mit eg ob 

alles fertig) 

 
Protokolle KGV 

- Protokolle KGV von 2010-2020 einbinden 

lassen. cb 

 

 

 

 

t.w.e. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Offerte 

eingeholt 

 

Protokolle KGR/KGV 

 

Sache des Sekretariats, Altlasten sollen bis Ende 2025 erledigt 

sein.  

 

 
 

 

 

 

Homepage 

- wird im Rahmen der Publikationsrichtlinien-

Erstellung überprüft 

 

n.e. 

 

 

-   

 

 

 

Technische Infrastrukturen in Kirchen und 

öffentlichen Räumen 

 

 

 

 

 

 

 

-  Technische Infrastrukturen in Kirchen und öffentlichen Räumen 
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Öffentlichkeitsarbeit 
- Gemäss bisherigem Beschluss 

KGV/Konf.daten durch Sekr. 

 

- Berichte für Dorfzeitungen/Zeitschriften 

müssen über das Präsidium laufen 

 

-  Erstellung einer Publikationsrichtlinie für 

Anzeiger/Chileblatt/Homepage 

 

- Oecumera berücksichtigen 

 

- Datenschutz prüfen (Foto/Film) (laufend) 

 

 

e 

 

 

e 

 

 

t.w.e. 

 

 

e 

 

e 

 

-  Kommunikation 
 

- Ein umfassendes Kommunikationskonzept ist erstellt: wird 

zurückgestellt und für 2026 (oder 2027) geplant 

 

- Berichte für Dorfzeitungen/Zeitschriften laufen über das Präsidium  

 

- Eine Publikationsrichtlinie für Chileblatt/Homepage ist erstellt: wird 

zurückgestellt und für 2026 geplant 

 

- Oekumera wird berücksichtigt 

 

- Datenschutz ist eingehalten (Foto/Film) (laufend) 

 

 

 

 

 

 

Revisionsstelle oder Revisoren 
- Wiederwahl an Juni-KGV 2024 für ein Jahr 

(Leitung Finanzen muss frühzeitig Frey 

GmbH anfragen, ob er bereit ist, ansonsten 

andere Lösung gesucht werden muss) 

 

 

e 

 

-  Revisionsstelle oder Revisoren 
- Wiederwahl des Revisors ist kein Ziel, sondern gehört auf die 

Liste der wiederkehrenden Aufgaben im Laufe des Jahres. 

Liste muss angepasst werden. 

 

 

 
Suche Delegierte/KBO und Delegierte STV oder 

3 Delegierte  

 

e  

 
Suche 3 KGR-Mitglieder/Präsidium 

 
t.w.e. Suche 1 KGR-Mitglied 

- Suche eines neuen KGR-Mitliedes damit der KGR vollständig 

ist.  

 

Aufgabenbeschriebe Sekretärinnen 

überarbeiten 

- werden aufgrund der geplanten externen 

Überpüfung im 1. Halbjahr 2024 überarbeitet 

 
t.w.e. 

 

 

Aufgabenbeschriebe Sekretariat überarbeiten 

 

- Weiterverfolgen und Abschliessen (es sollte grundsätzlich eine 

Überprüfung der Aufgabenbeschriebe, Stellenbeschriebe 

des Gesamtpersonals erfolgen) 

 
Digitalisierung der Verwaltung 

- Wird extern geprüft im 1. Halbjahr 2024 

 

 

e 

Digitalisierung der Verwaltung 

- Projekt GEVER weiterverfolgen 
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Bummel (Mitarbeiteranlass) 2024 organisieren 

 

Weihnachtsessen 2024  

e 

 

e 

 

Bummel (Mitarbeiteranlass) 2025 ist organisiert  

 

Weihnachtsessen 2025 ist organisiert 

 

 Beerdigungen/Flyer 

- Merkblatt muss überarbeitet werden. 

Corinne gibt die bestehenden Unterlagen 

ans Pfarrteam zum Erarbeiten, Kommission 

Präsidiales befindet darüber und gibt die 

digitalen Unterlagen ins Sekretariat zum 

Publizieren. 

 

 

 

 

n.e. 

 

-   

 Reglement und Verordnung Benützung 

Liegenschaften und Dienstleistungen (Dossier 

bei cb) 

- Vorschriften anpassen in Zusammenarbeit 

mit Präsidialem (Infrastruktur 

Traktandenliste) 

Mit Infrastruktur Bereich Kosten 

Abdankungen klarer definieren, 

Benützungsgebühr Wiedlisbach Kapelle? 

(Teilrevision ins Auge fassen…) Infrastruktur 

hat bereits Anpassungen 

ausgearbeitet/Benützung 

Kaffeemaschine/Anschaffung Geschirr 

etc.) 

 

 

 

n.e. 
 

 

 

 

 

 

-  Reglement und Verordnung Benützung Liegenschaften und 

Dienstleistungen (Dossier bei cb) 

 

- Die Vorschriften wurden in Zusammenarbeit mit der Kommission 

Präsidiales angepasst (Infrastruktur Traktandenliste) 

Mit Infrastruktur Bereich Kosten Abdankungen klarer definieren, 

Benützungsgebühr Wiedlisbach Kapelle? (Teilrevision ins Auge 

fassen…) Infrastruktur hat bereits Anpassungen 

ausgearbeitet/Benützung Kaffeemaschine/Anschaffung Geschirr 

etc.) 

 

   -  Organisationsstruktur ist überprüft und wo notwendig angepasst 

- Schwerpunkt im 2025: wir wollen eine gesunde Organisation 

werden und deshalb wird die Organisationsstruktur überprüft 

und wo notwendig angepasst. 

 

 
Ziele fürs nächste Jahr werden anlässlich der Budgetierung (Juni/Juli) definiert. Ende Jahr wird eingetragen ob die Ziele des endenden Jahres  

e, ne, twe wurden. Information erfolgt gemäss Jahresplan KGR-Sitzungen. 


